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Open-Minded

Am Lehrstuhl far Wirtschaftsinformatik und Transformationsmanagement suchen wir
regelmalidig Doktorand*Iinnen. Sowohl eine Anstellung am Lehrstuhl (als wissenschatftliche
Mitarbeiter*in, m|d|f) als auch eine externe Promotion, insbesondere aus der Top-
Management-Beratung, sind moglich. Wir freuen uns auf Deine initiative Bewerbung In
einer gesamthaften PDF-Datel inkl. CV und Zeugnissen an sekretariat.tm@icb.uni-due.de.

Wer sind wir? £ses\ Der Lehrstuhl fur Wirtschaftsinformatik und Transformationsmanagement bildet
¥ Fach- und FUhrungskrafte aus und erforscht die grof3en Transformationen unserer
Zeit (Digitalisierung, Nachhaltigkeit, alternde Gesellschaft) aus der Perspektive der
Wirtschaftsinformatik. Wir arbeiten eng mit Unternehmen und Organisationen
zusammen. Mit unserem Process Innovation & Automation Lab erforschen wir
digitale Transformationsprozesse und digitale Prozesstransformationen.

Was zeichnet & Kultur: Wir sind ein junges, dynamisches Team mit diversen Backgrounds (z.B.
uNsS aus? Soziologie, Strategieberatung)

‘ig Themen: Wir sind am Puls der Zeit: Dekarbonisierung, kiinstliche Intelligenz,
leichtgewichtige Technologien, Process Mining

s#  Impact: Wir prasentieren unsere Ergebnisse auf renommierten Konferenzen und
O veroffentlichen in Top-Journals

e Praxisnah: Wir arbeiten mit starken Playern aus der Praxis und deren
Entscheidungstragern zusammen

Wie und was
forschen wir?

Inhaltlich beschaftigen wir uns mit einem breiten Spektrum. Aktuell liegt ein Fokus
auf der digitalen Transformation unter Nutzung von modernen Technologien
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Q Methodisch sind wir sowohl verhaltens- als auch gestaltungsorientiert. Wir nutzen
gualitative und quantitative Daten, fuhren Experimente durch und gestalten neue
soziotechnische Systeme

Was bringSt | Dein Masterstudium hast du mit Erfolg abgeschlossen (oder stehst kurz davor).
du mit? Das Fach ist nicht entscheidend, du hast aber Kenntnisse in unseren Themen.

” Du hast sichere Englischkenntnisse, hast Interesse an methodisch sauberer
Forschung und optional relevante Berufserfahrung

m Du kannst im Team und eigenstandig arbeiten, dich selber organisieren und gut
kommunizieren. Du brennst fur ein Thema und willst mit Leidenschaft an deiner
Dissertation arbeiten.

Was bieten o&2 » Prozesssicherheit: Regelmaldiges Feedback flur deinen stetigen Fortschritt,
Wir? Austausch mit Firmen und anderen Forscher*innen

‘f Neue Perspektiven: Interdisziplinares Team mit diversen Hintergrinden

Die Universitat Duisburg-Essen verfolgt das Ziel, die Vielfalt ihrer
‘ ICB Mitglieder zu fordern (www.uni-due.de/diversity). Frauen werden
V insfitut fir Informatik und nach' Mar.z_,gabe des LandesgIeiqhstgllungsgesetzes bel gl.eicher
Wirtschaftsinformatik Qualifikation bevorzugt berlcksichtigt. Bewerbungen geeigneter
Schwerbehinderter und Gleichgestellter i. S. des § 2 Abs. 3 SGB
IX sind erwinscht.
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